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OPRICHTING COOPERATIEVE VERENIGING

Heden, éénendertig oktober tweeduizend negentien

verschenen voor mij, Mr. Willem Kornelis Vonk, notaris te Krimpenerwaard:
1.

STATUTEN
De comparanten verklaarden een codperatie op te richten waarvoor de volgende
statuten gelden:
Artikel 1 Naam, zetel
1. De naam van de codperatie luidt: Codperatief Waardstroom U.A.
2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Krimpenerwaard.
Artikel 2 Definities
In deze statuten hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde betekenissen:——
- cooperatie: Codperatief Waardstroom U.A., gevestigd in de gemeente—————

Krimpenerwaard;

- reglement: een als zodanig door de algemene vergadering vastgestelde set van
regels en richtlijnen, in aanvulling op de wet en deze statuten;

- ledenrekening: de door de codperatie voor een lid in de administratie
aangehouden rekening, waarop wordt geadministreerd:

(i) diens inbreng in geld krachtens de met hem gesloten deelname-overeenkomst;—

(i1) de kapitaalstorting van een lid in de codperatie overeenkomstig het bepaalde in—
artikel 10.1b;

(iii) de contributiebetalingen;

(iv) uitkeringen aan het lid.

- deelname-overeenkomst: een overeenkomst gesloten tussen de codperatie en een—
lid, zoals in de wet bepaald, bevattende onder andere de verhouding tussen het




Artikel 3 Doel
1.
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lid en de codperatie, alsmede de verplichtingen van het betreffende lid door de
deelname in een productie-installatie;
schriftelijk: per brief, e-mail, of door een op andere wijze langs elektronische
weg toegezonden tekst die leesbaar, schriftelijk reproduceerbaar en elektronisch
te bewaren is, en waarbij zowel verzender als ontvanger persoonlijk kunnen
worden geidentificeerd.

De codperatie stelt zich ten doel in stoffelijke behoeften van haar leden te
voorzien krachtens overeenkomsten met hen te sluiten in het bedrijf dat zij te
dien einde ten behoeve van haar leden uitoefent of doet uitoefenen.

2. Het bedrijf van de codperatie omvat de volgende activiteiten en diensten, te weten—
de lokale opwekking van energie en/of warmte met gebruikmaking van
hernieuwbare bronnen, waaronder zon, wind en waterkracht en/of de opslag van——
dergelijke energie en/of warmte in de gemeente Krimpenerwaard en directe
omgeving, alsmede het cre€ren en behouden van draagkracht voor deze activiteiten—
onder de inwoners van de gemeente Krimpenerwaard en directe omgeving.

3. Zij tracht dit doel te bereiken door:

a. het uitoefenen van een bedrijf ten behoeve van de leden;

b. in het kader van haar onderneming overeenkomsten te sluiten met haar leden;—

c. het produceren of doen produceren van duurzame energie en/of warmte in de—
gemeente Krimpenwaard, direct of indirect ten behoeve van de leden;

d. het opslaan of doen opslaan van duurzame energie en/of warmte in de gemeente
Krimpenerwaard, direct of indirect ten behoeve van de leden;

e. het collectief inkopen van duurzame energie en/of warmte en/of daaraan
gerelateerde producten en/of diensten ten behoeve van haar leden;

f.  het (mede-)financieren van duurzame energie- en/of warmte en/of-
opslagsystemen;

g. het geven van voorlichting over het opwekken en/of opslaan van duurzame
energie en/of warmte, en over de gevolgen van energieopwekking en -verbruik—
voor de leefomgeving en het klimaat;

h. het oprichten van, het deelnemen in of het samenwerken met organisaties met—
een aan het doel van de codperatie verwante doestelling of een doel dat daaraan-
bevorderlijk kan zijn;

i.  het ondersteunen en stimuleren van projecten in de gemeente Krimpenerwaard—
met algemeen nut;

j- alle overige wettelijke middelen.

4. De cooperatie kan de overeenkomsten die zij met haar leden sluit ook met derden—
aangaan, mits niet in zodanige mate dat de overeenkomsten met de leden van
ondergeschikte betekenis zijn.

Artikel 4 Lidmaatschap

1.

Als lid van de codperatie kunnen toetreden:
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a. natuurlijke meerderjarige personen die de doelstelling van de codperatie
onderschrijven en die woonachtig zijn in de Krimpenerwaard of haar directe—
omgeving;

b. rechtspersonen die de doelstelling van de codperatie onderschrijven en
gevestigd zijn in de gemeente Krimpenerwaard of haar directe omgeving;

c. maatschappen en vennootschappen zonder rechtspersoonlijkheid (personen
vennootschappen) die de doelstelling van de codperatie onderschrijven en die—
gevestigd zijn in de gemeente Krimpenerwaard of haar directe omgeving.

2. In een reglement kunnen nadere vereisten voor het lidmaatschap worden gesteld.—
3. De aanvraag om als lid te worden toegelaten moet schriftelijk worden gericht aan—
het bestuur, door middel van een daartoe door het bestuur op te stellen formulier.—

De aanvrager verstrekt alle door het bestuur nodig geoordeelde gegevens. Het

bestuur beslist binnen een maand na ontvangst van het verzoek over de toelating——

en deelt de beslissing schriftelijk aan de aanvrager mee.
4. Ingeval van niet-toelating staat beroep open op de algemene ledenvergadering
door de niet-toegelatene.
Artikel § Ledenregister
1. Het bestuur draagt zorg voor het bijhouden van een register, waarin alle leden
zijn opgenomen.

2. Ten aanzien van leden-rechtspersonen en leden-maatschappen en leden-
vennootschappen zonder rechtspersoonlijkheid (personenvennootschappen)
wordt tevens ingeschreven degene die de rechtspersoon, maatschap of-
vennootschap zonder rechtspersoonlijkheid zal vertegenwoordigen binnen de
codperatie, bij gebreke waarvan de rechtspersoon, maatschap of vennootschap
zonder rechtspersoonlijkheid onbevoegd is enig recht jegens de codperatie uit te——
oefenen.

3. Bij reglement kunnen nadere regels worden gesteld ten aanzien van de inrichting—
en het bijhouden van het register, de gegevens die elk lid moet verstrekken en het—
afgeven van afschriften of uittreksels aan de leden.

Artikel 6 Overdracht en overgang lidmaatschap

1. Het lidmaatschap is persoonlijk en derhalve niet vatbaar voor overdracht. Het
lidmaatschap is wel vatbaar voor overgang onder algemene titel, bijvoorbeeld
door overlijden of krachtens fusie of splitsing van een rechtspersoon.

2. De regels van artikel 4 zijn van overeenkomstige toepassing.

Artikel 7 Einde van het lidmaatschap

Het lidmaatschap eindigt:

a. indien het lid een natuurlijke persoon is, door zijn overlijden;

b. indien het lid een rechtspersoon of een personenvennootschap is, wanneer zij
ophoudt te bestaan of is ontbonden, tenzij dit ophouden te bestaan het gevolg is
van fusie of splitsing en het lidmaatschap vatbaar is voor overdracht;

¢. door opzegging door het lid, zoals geregeld in artikel 8;
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door opzegging door het bestuur, zoals geregeld in artikel 9.
kel 8 Einde lidmaatschap door opzegging door het lid
Een lid kan zijn lidmaatschap schriftelijk be€indigen met inachtneming van een
opzeggingstermijn van vier weken.
Het lid dat de opzegging doet, ontvangt daarvan een schriftelijke bevestiging van—
het bestuur.
In afwijking van het in vorige leden bepaalde, kan een lid zijn lidmaatschap met—-
onmiddellijke ingang schriftelijk opzeggen:
a. binnen een maand nadat hem een besluit is medegedeeld of bekend geworden—
waarbij (anders dan geldelijk) de rechten van de leden zijn beperkt of hun
verplichtingen zijn verzwaard; het besluit is dan niet op hem van toepassing;—
b. binnen een maand nadat een lid een besluit is medegedeeld of bekend is
geworden tot omzetting van de codperatie in een andere rechtsvorm of tot fusie-
dan wel splitsing;
c. indien redelijkerwijs van het lid niet gevergd kan worden het lidmaatschap te—
laten voortduren.
kel 9 Einde lidmaatschap door opzegging door het bestuur
Opzegging van het lidmaatschap door het bestuur kan te allen tijde plaatshebben:—
a. wanneer het lid niet meer voldoet aan de vereisten van het lidmaatschap (zoals—
die zijn opgenomen in de statuten of reglement);
wanneer het lid zijn verplichtingen jegens de codperatie niet nakomt;
c. wanneer het lid in strijd handelt met de statuten, het reglement of de besluiten—
van de codperatie dan wel de codperatie op onredelijke wijze benadeelt;
d. wanneer het lid in staat van faillissement verkeert, surseance verkrijgt of onder—
curatele wordt gesteld;
e. wanneer redelijkerwijs van de codperatie niet meer gevergd kan worden het—
lidmaatschap te laten voortduren.
De opzegging dan wel ontzetting geschiedt bij besluit van het bestuur en wordt
door het bestuur aan het lid schriftelijk en gemotiveerd medegedeeld.
Tegen de opzegging dan wel ontzetting staat gedurende een maand na datum van—
verzending van deze mededeling voor het lid beroep open bij de algemene
ledenvergadering. De algemene ledenvergadering besluit na het lid in de
gelegenheid te hebben gesteld om gehoord te worden, met inachtneming van de
nadere regeling in het reglement. De algemene ledenvergadering zal binnen twee—
maanden na de indiening van het beroep zijn bindende uitspraak schriftelijk
mededelen aan de betrokkene en het bestuur.
Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst.
kel 10 Middelen
De middelen van de codperatie kunnen bestaan uit:
a. de contributie van de leden, die vastgesteld wordt door de algemene
ledenvergadering;
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Artikel 11 Overeenkomsten met en ten behoeve van de leden
1.

Artikel 12 Ledenrekeningen, terugbetalingen
1.
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b. de door de leden ingebrachte gelden ter oprichting, aanschaf en/of exploitatie—
van productie-installaties en/of opslaginstallaties onder de voorwaarden en
bedingen als geregeld in een deelnemingsreglement;

c. bijdragen van donateurs en sponsoren;

d. giften, erfstellingen, legaten, subsidies;

e. het door de algemene ledenvergadering gereserveerde deel van een eventueel—

batig saldo;
f. leningen van derden;
g. andere geldmiddelen.

Donateurs zijn zij die jaarlijks tenminste het door de algemene ledenvergadering——
vast te stellen bedrag voldoen en zo de codperatie in haar doelstelling
ondersteunen, zij hebben toegang tot de algemene ledenvergadering, doch geen
stemrecht.
Sponsoren zijn zij die eenmalig of periodiek een bedrag of product doneren om
daarmee de codperatie in haar doelstelling te ondersteunen. Als tegenprestatie
wordt daar door de codperatie op een vooraf afgesproken wijze publiciteit aan
gegeven bijvoorbeeld tijdens presentaties, op de website of anderszins.
Sponsoren hebben toegang tot de algemene ledenvergadering, doch geen
stemrecht.
Jaarlijks wordt door de algemene ledenvergadering de hoogte van de contributie—
vastgesteld. Het bestuur bepaalt wanneer de contributie moet worden voldaan.

De codperatie kan in het kader van het nastreven van haar doelen ten behoeve
van de leden rechten bedingen of verplichtingen aangaan.
Het bestuur is, met goedkeuring van de algemene ledenvergadering, bevoegd te
besluiten tot het wijzigen van de met de leden in de uitoefening van haar bedrijf-
aangegane overeenkomsten, mits de codperatie deze bevoegdheid in de
overeenkomst op duidelijke wijze heeft voorbehouden.
De deelname van leden in concrete projecten wordt vastgelegd in deelname-
overeenkomsten. De leden zijn verplicht zich te houden aan de deelname-
overeenkomsten en daaruit voortvloeiende verplichtingen, waaronder de
verplichtingen die voortvloeien uit deelname aan een productie- of-
opslaginstallatie.
Leden zijn verplicht lopende verplichtingen die voortvloeien uit de deelname-
overeenkomsten na te komen, 60k indien die zich zouden uitstrekken tot na de
periode van be€indiging van het lidmaatschap.

De codperatie houdt in haar boeken voor ieder lid een ledenrekening aan, waarop—
de door het lid te storten en te ontvangen bedragen worden geadministreerd.

De codperatie is steeds bevoegd bedragen die zij te vorderen mocht hebben van
een lid te verrekenen met het saldo van het lid uit hoofde van de ledenrekening.
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Artikel 13 Aansprakelijkheid
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Al hetgeen de ledenrekening betreft, wordt verder geregeld bij deelnemings-
reglement.

De leden of oud-leden zijn niet aansprakelijk voor de schulden van de codperatie, noch—
tijdens hun lidmaatschap noch later, noch voor een tekort ingeval van een ontbinding of—

gerechtelijke vereffening.

Artikel 14 Benoeming, schorsing en ontslag van het bestuur
I.

Artikel 15 Bestuursbevoegdheid en vertegenwoordiging
1.

Het bestuur van de codperatie bestaat uit ten minste drie bestuurders. Het
maximum aantal bestuurders is negen. Alleen leden kunnen bestuurslid zijn.
Vertegenwoordigers zoals bedoeld in artikel 5.2. worden in dit opzicht ook als
leden beschouwd.

Bestuurders worden door de algemene ledenvergadering benoemd.
Het bestuur benoemt uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een
penningmeester en eventueel plaatsvervangers voor hen. De functies van

secretaris en penningmeester kunnen in één persoon worden verenigd.

Het bestuur stelt aan de hand van de voorgeschreven zittingsduur, zoals

vastgelegd in een reglement, een rooster van aftreden vast. Daarbij moet worden—
voorkomen dat het periodiek aftreden een evenwichtig functioneren van het

bestuur in gevaar brengt, om welke reden het bestuur van geval tot geval de
zittingsduur van een bestuurder mag verlengen met ten hoogste één jaar.

Indien het bestuur bestaat uit minder dan het minimaal aantal leden, blijft het
bestuur onverminderd bevoegd beslissingen te nemen. De algemene
ledenvergadering draagt ervoor zorg dat zo snel mogelijk weer aan de vereiste
minimumomvang van het bestuur voldaan wordt.
Bestuurders kunnen te allen tijde zonder opgave van redenen door de algemene
ledenvergadering worden geschorst of ontslagen. Een besluit tot schorsing of———
ontslag behoeft dezelfde meerderheid van stemmen en hetzelfde quorum als een—-
besluit tot statutenwijziging.
Als ingeval van schorsing van een bestuurslid de algemene ledenvergadering niet—
binnen drie maanden daarna tot zijn ontslag heeft besloten, eindigt de schorsing.——
De geschorste bestuurder wordt in de gelegenheid gesteld zich in de algemene
ledenvergadering te verantwoorden en kan zich daarin door een raadsman doen
bijstaan.

Het bestuur vertegenwoordigt de coGperatie en is belast met het besturen van de——
coperatie.
De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt bovendien toe aan twee gezamenlijk——
handelende bestuurders.
Het bestuur is bevoegd aan een of meer personen al dan niet doorlopende
vertegenwoordigingsbevoegdheid te verlenen.

In alle gevallen waarin de coSperatie een tegenstrijdig belang heeft met één of meer-
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bestuurders kan de algemene ledenvergadering één of meer personen aanwijzen om—

de codperatie te vertegenwoordigen.

5. Hetbestuur is belast met het besturen van de codperatie. Het bestuur kan uit zijn—

midden een dagelijks bestuur benoemen. Het bestuur kan, tot wederopzegging,——

taken en bevoegdheden delegeren aan het dagelijks bestuur.

6. Het bestuur is gerechtigd naar zijn goeddunken besluiten te nemen en te handelen in

overeenstemming met de doelstelling van de codperatie en conform de besluiten—

genomen door de algemene ledenvergadering.

7. Het bestuur is bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het verkrijgen,~

vervreemden of bezwaren van registergoederen. Het bestuur Is nlet bevoegd tot het

sluiten van overeenkomsten, waarbij de codperatie zich als borg of hoofdelijk

medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot

zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt.

8. De volgende zaken dienen vooraf goedkeuring door de algemene ledenvergadering:

a. Jaarstukken;

b Meerjarenplanning;

c. Begroting inclusief investeringsplan komende jaar (uiterlijk twee maanden voor

de aanvang van het begrotingsjaar);

Statutenwijziging;

e. Aangaan van verplichtingen met grotere financiéle risico’s voor zover niet

opgenomen;

f.  Andere zaken zoals geregeld bij reglement.

Artikel 16 Bestuursvergaderingen
1. Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter of ten minste twee andere

bestuurders dit wensen. De oproepingstermijn bedraagt ten minste drie dagen.

2. Voor het nemen van rechtsgeldige besluiten is vereist de aanwezigheid van ten——

minste de helft van het aantal bestuurders. Indien oproeping niet rechtsgeldig heeft—

plaatsgevonden kan het bestuur besluiten nemen indien alle bestuurders in die
vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Het bestuur kan ook buiten

vergadering besluiten nemen, mits alle bestuurders zich schriftelijk voér het voorstel

hebben uitgesproken. Van besluiten op deze wijze tot stand gekomen wordt in de—

eerstvolgende bestuursvergadering mededeling gedaan.

Artikel 17 Directie

1. Het bestuur kan een directie benoemen. De directie is werkzaam onder toezicht en—

verantwoordelijkheid van het bestuur en wordt door het bestuur van een—————

schriftelijke instructie (directiereglement) voorzien. Dit directiereglement wordt——

voorafgaand aan de benoeming ter goedkeuring voorgelegd aan de algemene

ledenvergadering.

2. De directie is belast met de dagelijkse leiding van het bedrijf.

De directie is verplicht de vergaderingen van het bestuur, de algemene——————

ledenvergadering bij te wonen, indien dit door het bestuur of door degene die de

(8]




Artikel 19 Bijeenroeping algemene ledenvergadering
1.

Artikel 20 Toegang en werkwijze algemene ledenvergadering
1.

algemene ledenvergadering bijeenroept wordt verlangd.
Artikel 18 Algemene ledenvergadering
1.
2.
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De algemene ledenvergadering wordt gevormd door de leden.
Aan de algemene ledenvergadering komen in de codperatie alle bevoegdheden
toe, die niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen.

De algemene ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur. Jaarlijks——
wordt ten minste €¢én algemene ledenvergadering gehouden. Verder wordt de
algemene ledenvergadering gehouden wanneer dit volgens de statuten verplicht
is of zo vaak het bestuur dit nodig acht.
Het bestuur is verplicht een algemene ledenvergadering bijeen te roepen, binnen—
vier weken na ontvangst van een schriftelijk verzoek met opgave van de te
behandelen onderwerpen, door een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het
uitbrengen van één tiende gedeelte van de stemmen in de algemene—
ledenvergadering.
Indien het bestuur aan het verzoek geen gehoor geeft, zullen de leden die het
verzoek hebben gedaan, bevoegd zijn zelf een algemene ledenvergadering bijeen—
te roepen, met inachtneming van de in artikel 19 genoemde bepalingen. De
verzoekers kunnen in dat geval anderen dan bestuursleden belasten met de

leiding van de vergadering en met het opstellen van de notulen.

Algemene ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur,
onverminderd het bepaalde in artikel 18.5.
Voor zover niet anders bepaald is in de statuten, worden algemene
ledenvergaderingen ten minste veertien dagen voorafgaand aan de dag van de
bijeenkomst bijeengeroepen door middel van een oproepingsbrief waarin de
agendapunten zijn vermeld. De oproeping geschiedt schriftelijk of langs
elektronische weg aan de adressen van de leden, vermeld in het register van
leden.
Indien het bestuur van oordeel is dat er een aangelegenheid van onmiddellijke
urgentie is, kan de algemene ledenvergadering worden bijeengeroepen op een
kortere termijn, maar nooit binnen een termijn van minder dan vier dagen,
behoudens onder goedkeuring van alle leden.
Algemene ledenvergaderingen worden gehouden in de gemeente waar de
codperatie volgens de statuten is gevestigd.

Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben de leden die niet geschorst
zijn, de personen die deel uitmaken van de organen van de codperatie, en
degenen, die daartoe door het bestuur en/of de algemene ledenvergadering zijn
uitgenodigd. Ook donoren en sponsoren hebben toegang tot de algemene
ledenvergadering, zoals bepaald in artikel 10.
Leden kunnen zich op de algemene ledenvergadering laten vertegenwoordigen
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door een schriftelijk gevolmachtigde.
3.  Een geschorst lid heeft toegang tot de algemene ledenvergadering waarin het
besluit tot schorsing wordt behandeld en is bevoegd daarover het woord te
voeren.
4. De voorzitter van het bestuur treedt als zodanig ook op in de algemene
ledenvergadering. In geval van afwezigheid van de voorzitter, wijst de algemene—
ledenvergadering zelf een voorzitter aan.
5. Van het verhandelde in elke algemene ledenvergadering worden door de
secretaris of een ander door de voorzitter daartoe aangewezen persoon, die niet
lid behoeft te zijn, notulen gemaakt. De notulen worden in de eerstvolgende
algemene ledenvergadering vastgesteld en ten blijke daarvan ondertekend door
de voorzitter, de secretaris en/of de notulist van die vergadering.
6. Het door de voorzitter ter algemene ledenvergadering uitgesproken oordeel
omtrent de uitslag van een stemming, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de
inhoud van een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet
schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van—-
het oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe——
stemming plaats, indien de meerderheid van de algemene ledenvergadering of,
indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk was, een
stemgerechtigde aanwezige dit verlangt.
7. Onder voorwaarden, zoals bepaald in een huishoudelijk reglement, kan het
bestuur ook een vergadering van een ledencategorie, afdeling, kring of-
deelnemers aan een project bijeenroepen en voorstellen ter besluitvorming
voorleggen, die onder condities in het reglement genoemd gelijkgesteld kunnen
worden met besluiten genomen door de algemene vergadering.
Artikel 21 Besluitvorming algemene ledenvergadering
1. leder lid dat niet geschorst is heeft in de algemene ledenvergadering recht op het—
uitbrengen van één (1) stem.
2. leder lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een schriftelijk daartoe
gevolmachtigd ander lid. Een lid kan voor ten hoogste twee leden als
gevolmachtigde optreden. Gevolmachtigden dienen deze schriftelijke volmacht
op verzoek van de voorzitter te tonen en zich te legitimeren.
3. De voorzitter bepaalt de wijze waarop de stemmingen in de algemene
ledenvergadering worden gehouden. Over personen wordt schriftelijk gestemd.——
4. Voor zover door de wet of deze statuten geen grotere meerderheid is
voorgeschreven, wordt elk besluit van de algemene ledenvergadering genomen
met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Blanco————
stemmen gelden als niet uitgebracht.

5. Bij staking van stemmen over zaken is het voorstel verworpen.
6. Staken de stemmen bij verkiezing van personen, dan beslist het lot. Indien bij
verkiezing tussen meer dan twee personen door niemand een volstrekte
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Artikel 22 Boekjaar, jaarstukken, jaarvergadering

1.
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meerderheid is verkregen, wordt herstemd tussen de twee personen, die het
grootste aantal stemmen kregen, zo nodig na tussenstemming.
Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn zij niet in een vergadering
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht als
een besluit van de algemene ledenvergadering. Dit besluit kan ook schriftelijk tot—
stand komen. Het bestuur houdt aantekening van de door de leden genomen
besluiten.
De algemene ledenvergadering is bevoegd bij huishoudelijk reglement nadere
regels te stellen voor het deelnemen aan de algemene ledenvergadering door:
middel van elektronische communicatiemiddelen.
De algemene vergadering kan een reglement vaststellen ten aanzien van
onderwerpen waarvoor deze statuten geen of geen volledige regeling bevatten.
Het huishoudelijk reglement mag niet in strijd zijn met de wet, noch met de
statuten. Bij strijdigheden prevaleren de statuten en anders de wet.

Het boekjaar van de codperatie is gelijk aan het kalenderjaar. Het boekjaar van
het jaar van oprichting wordt verlengd tot en met het eerstvolgende volledige
kalenderjaar.
Jaarlijks wordt ten minste één algemene ledenvergadering gehouden en wel
binnen zes maanden na afloop van het boekjaar.
Het bestuur maakt binnen de in lid 2 van dit artikel genoemde termijn een:
jaarrekening en een jaarverslag op. De opgemaakte jaarrekening wordt
ondertekend door de bestuursleden. Ontbreekt de handtekening van één of meer:
van hen, dan wordt daarvan onder opgave van reden melding gemaakt.

Het bestuur draagt zorg dat de jaarrekening en het jaarverslag, alsmede de
krachtens artikel 392 lid 1 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek toe te voegen——
gegevens, vanaf de oproep voor de algemene ledenvergadering, bij de secretaris——
en/of op het kantoor van de codperatie aanwezig zijn. De leden kunnen op

afspraak deze stukken inzien en er een afschrift van verkrijgen.
In de jaarvergadering brengt het bestuur zijn jaarverslag uit over de gang van
zaken in de codperatie en over het gevoerde beleid. Het bestuur legt in de
jaarvergadering de jaarrekening en het jaarverslag ter goedkeuring over aan de
algemene ledenvergadering.
De algemene ledenvergadering benoemt jaarlijks een kascommissie, die tot taak——
heeft het onderzoek van de stukken als bedoeld in lid 3 en 4 van dit artikel. De
kascommissie bestaat uit ten minste twee leden die geen deel mogen uitmaken
van het bestuur.
Het bestuur doet de stukken ten minste één maand voor de dag waarop de
jaarvergadering zal worden gehouden waarin deze zullen worden behandeld,
toekomen aan de commissie. De commissie onderzoekt deze.stukken en brengt
de algemene ledenvergadering in de jaarvergadering verslag uit van haar:
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bevindingen.
Het bestuur is verplicht aan de kascommissie ten behoeve van haar onderzoek
alle door haar gevraagde inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas en
de waarden te tonen en de boeken, bescheiden en andere gegevensdragers van de—
codperatie voor raadpleging ter beschikking te stellen.
De algemene ledenvergadering, of het bestuur als de algemene ledenvergadering—-
daartoe niet overgaat, kan aan een accountant als bedoeld in artikel 393 lid 1
Boek 2 opdracht geven tot onderzoek van de balans en de staat van baten en
lasten van de codperatie. Indien een accountant is benoemd, brengt hij aan het
bestuur verslag uit omtrent zijn onderzoek. Hij geeft de uitslag van zijn
onderzoek weer in een verklaring. Deze verklaring wordt door het bestuur aan de—
algemene ledenvergadering overlegd.
In geval de algemene ledenvergadering van de bevoegdheid haar bij het vorige
lid gegeven gebruikt maakt, kan zij tevens bepalen dat geen kascommissie zal
worden benoemd.
Vaststelling van de jaarstukken strekt tot kwijting / decharge aan een bestuurder—
Het vermogen van de codperatie kan slechts worden aangewend in het kader van—
haar doelstelling.

De codperatie heeft geen winstoogmerk. Indien de jaarrekening een batig saldo
aangeeft boven het door de leden gestorte inleggeld en de eventuele wettelijke
reserves, kan het bestuur een voorstel voorleggen aan de algemene
ledenvergadering hoe (een deel van) het batig saldo ten behoeve van de realisatie—
van het doel van de cotperatie kan worden gebracht.
Het bestuur kan daarnaast een voorstel voorleggen aan de algemene
ledenvergadering om een uitkering aan de leden vast te stellen in een alsdan te
bepalen vorm.
Winstverdeling als bedoeld in het vorige lid vindt plaats op basis van een
winstverdelingsreglement, vast te leggen bij bestuursbesluit onderworpen aan de—
goedkeuring van de algemene ledenvergadering.
Een tekort zal in eerste instantie ten laste worden gebracht van de reserves van de—
codperatie en daarna ten laste van de ledenrekeningen voor bedragen welke
evenredig zijn met de saldi van de ledenrekeningen per de datum van een
dergelijke delging. Ten laste van de door de wet voorgeschreven reserves mag
een tekort slechts worden gedelgd voor zover de wet dat toestaat.

In de statuten kan slechts een verandering worden aangebracht door een besluit
van de algemene ledenvergadering tot welke vergadering opgeroepen is met de
mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld.

De tekst van de voorgestelde wijziging moet ten minste zeven dagen voor de dag—
van de vergadering schriftelijk ter kennis worden gebracht aan de leden.
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3. Een besluit tot wijziging van de statuten, tot fusie of splitsing kan door de
algemene ledenvergadering slechts worden besloten met een meerderheid van ten—
minste twee derde van het aantal uitgebrachte stemmen.
4. De statutenwijziging treedt in werking nadat daarvan een notari€le akte is
opgemaakt.
5. Het bepaalde in de leden 1 en 2 van dit artikel is niet van toepassing, indien alle
stemgerechtigden aanwezig of vertegenwoordigd zijn op de algemene
ledenvergadering en het besluit tot wijziging van de statuten met algemene
stemmen wordt aangenomen.
Artikel 25 Ontbinding
1. De codperatie kan worden ontbonden door een besluit van de algemene
ledenvergadering. Het bepaalde in de leden 1 en 3 van het voorgaande artikel is
van overeenkomstige toepassing.
2. Na de ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders.
3. Tenzij de algemene ledenvergadering bij haar besluit strekkende tot ontbinding
daaraan een andere bestemming heeft gegeven, wordt het batig saldo na
vereffening gelijkelijk uitgekeerd aan degenen die ten tijde van het besluit tot
ontbinding lid waren.
Slotverklaringen
Ten slotte verklaarden de comparanten dat:
a. voor de eerste maal het bestuur van de coSperatie bestaat uit drie leden, te weten:—
1. de heer W.L. Verweij, de comparant sub 1 genoemd, als voorzitter;
2. de heer L.W.J. Bosman, de comparant sub 2 genoemd, als secretaris;
3. mevrouw M.O. Drenth-Kroes, de comparante sub 3 genoemd, als
penningmeester;
b. de Oprichters de eerste leden van de codperatie vormen.
Slot
WAARVAN AKTE is verleden te Krimpenerwaard op de datum in het hoofd van
deze akte vermeld.
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend. De zakelijke inhoud van de akte is—
aan hen opgegeven en toegelicht. De verschenen personen hebben verklaard op
volledige voorlezing van de akte geen prijs te stellen en tijdig voor het verlijden een
conceptakte te hebben ontvangen en van de inhoud van de akte te hebben
kennisgenomen.
Deze akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de
verschenen personen en vervolgens door mij, notaris.
(Volgen handtekeningen)




Py
® 4
& h e

/s \
/= :\A\\
E =
% @
\%

L5

P,

&

&,

roees>
/ Blz. -13-

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT









